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Bijlage 7: Specifieke bevorderingsvoorwaarden 

 

OCMW-SECRETARIS 

• Voldoen aan de aanwervingsvoorwaarden 

Ofwel 

• Een niveauanciënniteit in niveau A bezitten van ten minste vijf jaar 

 
FINANCIEEL BEHEERDER 

• Voldoen aan de aanwervingsvoorwaarden 

Ofwel 
• Een niveauanciënniteit in niveau A bezitten van ten minste vijf jaar 

 

STAFMEDEWERKER (A1a-A3a) 
- Houder zijn van een diploma bestuurswetenschappen. Personeelsleden die in het bezit zijn van 

een diploma dat toegang verleent tot niveau A, op basis van een studieprogramma dat ten minste 

60 uren publiek, administratief en/of burgerlijk recht omvatte, worden van het bezit van het 

diploma bestuurswetenschappen vrijgesteld. 

 

HOOFD SOCIALE DIENST (B4-B5) 

- Ofwel houder zijn van een diploma van bachelor in het sociaal-agogisch werk met de titel van 

maatschappelijk assistent, of een daarmee gelijkgesteld diploma. 

- Ofwel houder zijn van een diploma van bachelor in de sociale gezondheidszorg, of een daarmee 
gelijkgesteld diploma. 

- Beschikken over minimum 4 jaar beroepservaring als maatschappelijk assistent. 

- In het bezit zijn van een rijbewijs categorie B. 

 

ADMINISTRATIEF HOOFDMEDEWERKER (C4-C5) 

- Kunnen aantonen van minimum 4 jaar relevante werkervaring in een functie die naar diploma-

niveau en functie-inhoud betekeningsvol is voor de vacante functie bij het bestuur. 


